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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO 
ESTADO DO PIAut 

El - Chefe do Serviço Social do Município. 
IV - Assessor de Assuntos Jueidicos, 
V - Seersrtáno Municipal de Azliniauaeração Geral; 

VI - Secretário Municipal de Saúde; 
VII - Secretario Municipal de Educação  Cultura. 

MI. *0 - Ficam criados as seguintes funções de confiança. 

LEI '4' 04, DE 2 DE JANEIRO DE 1597 

Dispõe soitre • onganizaçio da Prcfcuura \war.p.l 
de Noto Santo Anloaio. Estado do Piam e de 
suas Secretarias, Institui Cargos era Comissão e 

Funções de Confiança e de outras prenidõecias 

1 - Na Secretaria Municipal de Adnileistraçk Geral: 
a) Assessor do Secretário Municipal de Administração Geral: 
b) Chefe do Dep&rismsinto de Pessoal. 
e) Chefe do Deps.rtaneslo de Finanças. 
4) Chefe do Dsipettausisn:o de Obras e Serviços Piabiteos, 
e) Chefe do Departamento de Agricultora, 
0 Chefe do Departamento de Almoxarifado e Cõntoole Patrimonial 
g) Chefe do Departânierzo de F.s*rails e Rodagem 

O PREFI[rO MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO. ESTADO DO PIAUI. PAÇO SABER 
QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

CAPITULO 1 
DA PREFEITURA 

Art. 1' - A Prefeitura é conatiutida, ecialmeote, pelo Gabinete do Prefeito, pela junta do Serviço 
MilIar, pelo Serviço Social do Município, 

Alt ? - O Gabinete do Pr~ é o órgão de assistência e assessoria do Cladia do Poder Executivo 
Municipal eco alIunlua pailticos e adriánistralivo. 

Par4grafo tiaico - Compete ao Debincledo ~cito - 

I - Coordenar os .trndimcntos pcasoais do Prefeato; 
II - Executar os serviços de dktai1gçilo, redação fetal, regialro e publicação doa ato. do Preiloto, 
111 - Executar os se~ de expediente e conainicaçâo, arquivo e demais atividades corrclalas, 
IV - Realizar na serviços de reLaçõca Psiblicaa, 
V - Prestar assessoria jurídica á Pre(catura 

Art. 3' - A Junta se Serviço Militar, diretamente subordinada ao Prefeito, é o órgão de representação do 
Serviço Militar na Miasicipio. 

Aol. 4' O Seviço Social do Mwtsetp,o é o õgio retpostévet pelo drsenvotvintento de atividdte que 
viacei o bern catar social doa mueicipes. 

Parígrafo ljako - Compeba ao Serviço Social do MauidpIo 
1 -Coordenar e supervisionar o ataidamesilo do niasur e do ad1cnte: 
II - Coordenar si xup~miair o atendimento da mulher e do idoso; 
III - Estimular a funneçio de .aldcm de aiiaaioa; 
IV - Promover cursos e trninstflcoto de ngo-do-obea, 
V - Administrar o serviço de creches, 
VI - Conspkmcntar a asu atdods social da UsaIo Federal edo Falado, 

VII - Coordenar o atendimento a mulher gestante. 

CAPITULOU 
DAS SECRETARIAS 

Art. 5'- Ficam criadas as segauntea Setarias: 

1 - Secretaria Municipal de AdminialnaçIo Geral, 
TI - Secretana Municipal de Saúde 
III - Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 

Art. 6°- A Secretaria Muinrsp.l de Aalmimatração Geral é o órgIO inscannhidci da executar as atividades 
aânlsilyatiyas, de assuntos refestotes aos seevidoraa púltilcaia, os serviços fetasseciros de tirrocadação tsibtrtània,, 
contabilidade e teacurarias, serviços dc obras e aculturg. 

Parár*f, talco - A Scçrctaaia Municipal dc Mzniesistnição Geral coatstitiii-ac da seguinte estrutura 
1 - Departanvinsto de Pessoal. 
R - O 	odc Finzçta 
III - Departamento de Obras a Serviços tiblirosi 
IV - Depertamosto de Agocultura, 
V - Departamento de Alntcixuifado e Controle Patrimonial 
VI- Dcpert.mmtto de Estradas e Rodagem 

AM ? - A Secretaria Municipal de Saúde é o órgão incumbido doa lersiços de ação ples'enuva na área de 
saúde e vipilincia sasutáuia. de atividade médicas e paramédicas cdx politica Municipal de aonde 

Parílraft I'Fnieo - A Secresirta Municipal de Saude e Ação Caseniritária onqtitu-et da seguiste 

• Departamento de Atendimento Hospitalar,  
II - Departamento de VIgilância Sanitária e Ctmpaahaa Preventivas; 

Alt 8°- A Secretaria Municipal de Educação e Cultura é O órgão incumbido da eclseação pré-escolar e 
e.pecial e do ertalrin Sindanusirtal, médio a suplacivo e da coordnsaçk da merenda Eacotar. 

Parágrafo talco - A Secretaria Municipal de Educação e Cultura constitui-se da seguiare estrutura 
1 - Dapartamcaio de Lnidadea Eacolorea a Capacitição do Magistério; 
II - Departamento dc Mcroad* Escolar, 
M - Departamento de Cultura, Desporto e Laznc 

CAPiTULO El 
DOS CARGOS EM COMISSÃO E DAS FUNÇÕES DE CONFIANÇA 

Art. 9' - Ficam criados os seguintes cargos «o conéasão: 

- tThedoGsbénetedo Prefeito; 
II -Chefeda)unadcScrsoçoMlliur  

U - Na Secretaria Municipal de Saúde- 
a) Assessor do Secretário Municipal de Saúde; 
b) Chefe do Departamento de Atendimento Hospitalar; 
e) Chefe do Departamento de Villãnraa Saniidria e Campanhas preventivas 

III - Na Secretaria Mesicipal de Educação e Culiura 
a) Assessor do Secretário Municipal de Educação • Cultura; 
b) Chefe do Departamento de Unidades Escolares e Capaçatsçào do Magsstcnao; 
e) Chefe do Departamento de Mercada Escolar; 
d) Chefe do Dsepaiiametito de Educação MnbicnlaL 

IV - No Gabinete do Prefeito: 
- Aaaenor Para Assuntos MUIIICIpaLS. 
- Assessor Pisia Assuntos Eatetnus, 
- Assessor de Coesuiacação, 
- Assistente do Gabinete, 

V - Na Junta do Serviço Militar: 

- Assistente da Junta de Serviço Militar, 

VI - No Serviço Social do Municipio 
- Assessor do Serviço Social do Muniapici; 
- Assistente de Assuntos Sociais. 

CAPíTULO IV 
DAS DISPOSIÇÔLS GERAIS E TRANSIFÕRIAS 

Art. 11 - O Organognama da Preftitun, Municipal Encontram-se no Anexo 1 dessa Lei 

Ari. 12 -Os Cargos era Comissão, coados pela presente Ler, serão preenchidos por pessoas retocadas e 
exoneradas bvrcmentc pulo Prefeito Municipal. 

Parágrifo Único - Os valores da Representação dou Cargos eniCoaniaslo crscostrsns-&e presi1Io rio 
Anexo Ii desta Lei. 

MI. 13 - As Funções de COnIi11Ç5, criadas pela presestatLei, serão preenchidas por pessoas nomeadas e 
exoneradas livremente pelo Prefeito Municipal. 

Parágrafo Úalco - Os valores da representação das Funções de Coitiança encontram-se previstas no 
Anexo III dessa las 

MI. 14-0 Prefeito deverá regulamentar a presente Lei no pesco de sessenta (60) dias, 

Aat 15- As depcsas da execução dcxl. Lei correrão por conta da dotações orçamentarias própria, 
constantes no orçamento e de créditos etpeciin 

Parãgrfo único - Os créditos especiais serão cobertos com os recuo s dispnslvcis, nos lermos da 
legislação vigente, 

MI. 16- Esta Lei entra em vigor co data de sua publicação. 

Au. 17- Revpgsin - se as disposições cnn contrario- ontrario 

~ Sauto Antonio, No'aoSaaitoAantaiits, 2 de 1etn de 1597. 

Sancionada, «onerada, registrada e publicada a presente Lei no Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Santc 
•'ntrsnla, tnslacku do Piaui, aos dois dias do més de janeiro do ano de mil novoresstcis e novena e ne. 

(Continua na próxima página) 
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GABINETE DO ~-FEITO 

VIÇO SOCIAL DO MUNICtPIO 

JUNTA DE SERVIÇO M]UTAR 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 
ADMINISERAÇÂO 
E FINANÇAS ,, 

de F{nçu 
-Dep. de Pessoal 

di, O S. Públicos 
-Dsp. de Agdtaibura 
-Dep. de A.C.Pitnnionia 

\Z-~de 
 Eu, e Rodag,/ 

SECRETARIA 
MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

de AtOLIIOSPI1T"  
-Dcp de VIS SSguI e 
Campanha Preventiva 

SECRETARIA 
MLINIC PAL DE 
EDUCAÇÃO E 
CUL11JRA —, 

-Dep de Unld. Eeco(at e 
cap. M.ijiatdeio 

-Dep. de Mu. Escolar 
-Dep. de C.Eap. e Lazcr 

ANEXO II 

CARGOS EM COMISSÃO E TABELA DA REPRESENTAÇÃO 

	—, 

`Viana RégÇ 
Chefe de Gabinete 
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ANEXO 1 

     

11  

      

 

FRIF1Il() l-1L 1 Nr(tPAL 

      

DENOMI'JAÇAD $IMDOI.O NÚMERO VALOR IR$I 

Chefe do Gabinete do Predeito 	  CC 01 336,00 
Chefe da Junta Militar do Serviço Militar 	 CC ai 168,00 
Assessor de Assuntos Juridicos 	  CC 01 800,00 
Chefe do Seriço Social do Munidpio 	  CC 01 336,00 
Secretário Municipal de Adndeieuaçlo e lpi~ CC 01 336,00 
Secretario Municipal de Saúde 	  CC 01 336,00 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 	 CC 01 336,00 

P1  
ANEXO III 

FUNÇÕES DE CONFIANÇA E TABELA DA REPBZ=AÇÀO 

LEI N° isso, DE s DE MARÇO DE aos. 

Autoriza o Poder Executivo Municipal a reajustar 
o vencimento doa profissionais do Magistério. 
Público da Educação Básica do Município de 
Ociris- P1 de acordo com o piso nacional e dá. 
outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS- P1, Estado do Piauí, no uso de suas 
atribuições que lhes são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 
Lei Orgânica do Município, faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a 
seguinte Lei 

ArO. i Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste no percentual 
de 7 % (sete por cento), incidente sobre o vencimento dos profissionais do Magistério. 
Público da Educação Básica do Município de Oeiras -P1, estabelecendo. se como. 
referência o vencimento de R$ 455,35 (dois quatrocentos e cinquenta e cinco reais e 
cinquenta e cinco centavos) para uma carga horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

Parágrafo único. O vencimento previsto no caput do art. 1°  obedece ao piso nacional 
previsto no art. 2'e fora atualizado nos termos do art. 5°  da Lei Federal n°  11758, de 16 
de julho de 2008, que regulamenta a alínea 'e" do inciso III do caput do art 60 do Ato. 
das Disposições Constitucionais Transitórias, para instituir o piso salarial profissional 
nacional para os profissionais do magistério público da educaç*o básica. 

Art. ° As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão à conta de dota~ 
orçamentárias próprias, suplementadas se necessário. 

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos financeiros 
retroativos para a competência de janeiro/2018, revogando-se as dispo~ em 
contrário. 

Gabinete da Prefeitura Municipal de Oeiras-PI, 28 de março de 2018. 

JOSÉ RAIMUNDO DE sÃ LOPES 
Prefeito Municipal 

DINQMLN*ÇtO 
	

stoao NOMEIO 	VALO 
	 REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

Chefe do Dep dePesnal. 	 PC 	01 	 112,00 
Chefe do Dsp. de Curso e Serviço* Niilicc. 	 PC 	01 	 112.00 
Chefe do Dsp. de Agricultura. 	 PC 	01 	 112,00 
Chefe do DM. de A 	eri8,do e Contrck Pmdanoaial. 	 PC 	01 	 I1200 
Chefe do Dsp de Etradso e Rodagem 	 PC 	01 	 112.00 
Chefe do Dep. de Atendimento Hospitalar 	 PC 	01 	 112,00 
thefe do Dep de Vigillncia Sondázia e Campanha Pre.entivaa 	PC 	01 	 112.00 
Chefe do Dsp. de Unidade. Euo,latss e Cap. Maist&io 	PC 	01 	 112,00 
Cbefr 

 
de Dsp de Mers,ide Escolir 	 PC 	01 	 112.00 

Chdcdo Dep. dc Cultura. EaporteeLazer 	 .FC 	01 	 112,00 

	

Auistmto do Cabieeta do P.efeito..... ......................... .. ------FC 	01 	 112,00 
A,,iatmti, da Junta de Serviço MEter 	 ,FC 	01 	 112.00 
Âaaessncde Auunlo. Municipais 	 YC 	ID 	 112,00 
Asaeuor de Asountos Esomnos 	 PC 	02 	 112.00 
Auiuente de Contuniesçlo 	 PC 	01 	 112,00 
AsaiREte de 	,o, Aoa Sociais 	 PC 	01 	 112,00 
Assessor da Secrerana Municipal de Muúmr.çIo e Fiiisnçso 	PC 	Ci 	 112,00 
Asse,sor da Secreisna Municipal de SaÚde. 	 PC 	01 	 112,00 
Annca,oç de Secretaria Municipal de Eduçaçio e Diltiga. 	FC 	01 	 112,00 
Aucsonr do Serviço Social do Muiic1pio 	 .PC 	01 	 112,00 

1 
tuiz Henrtqt&ã U~SaIunes 

Secretário de Administração e Planejamento 

Assinada, numerada e registrada a presente Lei no Gabinete do Prefeito Municipal de 
Oeiras-PI, aos vinte oito dias do mês de março do ano de dois mil e dezoito, e publicada nos 
termos da Lei Orgânica Municipal. 

www. diarioficialdosmunicipios.org  
A divulgação virtual dos atos municipais 


