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ESTADODOPIAUi • .. ••.' -:.. .. ~ QJ. /~, _ PREFEIT\:IRA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTÔNIO 
::::;_/ !::~ SECRETARIAMUNICIPALDeEDUCAÇÃOECULTURA 

GESTAO 'NOiSSA TERRA, NOSSO ORGULHO" - 2021/2(124 

Portaria 07/2021, de 21 de Janeiro de 2021. 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DB NOVO SANTO ANTONIO -

PI. no uso de suas atri.bwç&s l.egnls e no;; termos do que dispõe o art. 37 da Constituiç.ilo 

Federal e Lei Org&rica do Município. 

RESOLVE: 

Art. l" - Nomear a Servidora MARIA DO SOCORRO DA CONCKIÇÃO, portad.ora. 

do RO n• 1.922.771 SSP - PI e CPF n• 625.807.953-91, so cargo d,z Seactária da Unidade 

Escolar João de Matos, vinculada à Secretaria Municipal de EdUCIIÇ-!o do Municlpio d,;, ovo 

Samo Antonío - PL 

A,.rt. 2•- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efc>itos 

retroativos para o dia 04/0112021, revogadas as dispOfilções em contrário. 

Publiquem-se e cumpram-se. 

Gabín.ele do See:rebido Mllllicipal de Educsçllo de Novo Sanlo Antonio - PI. 

"W4roEPaen t?kcM- Lirrw, 
• Agamcoon Rocha Llma 

Secretário Munldpal de Educaçl.o 

'JJ~'~ ESTADODOPIAUI 
~ ! ,9 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO· SANTO ANTÔNIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Po=i~ 01:1/2021, de, 21 de, janeiro de, 2021 

O Secre(jr lo Municipal de l;lducaçik> de 

atribuiçllcs tegais e,,. 

ovo Santo Anl0nio • PI, no uso de suas 

CONSID:eR.ANDO n Pomri■ C,:,OIJú_ol• .,• 2-0, de 18 d,. Jui,bo d e 2020, assinada pclo-

8,;er,;U\rio Especial do PrevidBncia e Trabalho do Ministério da Eco.n.omia e o Ministro do Eslado, 

da Sa.6de Interino, que, cSIBbelccc medidas a serem obsei:vad vi ndo à provmçllo, controle e 

miti.go.çllo dos riscos de lransmlss!o da COVJD-19 nos ambientes de trabalho, 

R!ESOLVE: 

An. t• Aprovar, nesta Portaria, o afàsttuncnr.o d<,s protlssionA!s do grupo de riseo qua ~.,. 

profissiom,,s eleli vos ou que preslam serviç,;, na.• irutituiçõc:• cs.colarco visando à prevénção, 

controle e mitigaçãQ do, r4cos de transmis$.IIO da COVID-19 em am.bientes de trabalho, de fonna. 

a prcsccvar a Sé8UJílrt9& e a satlde dos tntbalbedores em cduc:açj!o. 

§ 1 • Os trabalhadores com 60 anos ou mais ou que ~sen1em condiÇ<lcs cUnlcu de dM:o­

para desonvolvimeoto de complicações da COVID-19, dowwao receber atouçãQ ""J>C>Cial, 

prioriundo-se sua pcrmnn!neia na resld!n<:io em tel.,trabalho ou trabalho remoto ou, ainda, em 

atividade, ou. local que rcdu:,;a o contato com ourros lnib41hadores e o pilblico, quando powvcl. 

§ 2• Silo considctadas con.diç(!e;s clíDicas de riséO pllro desenvolvimento de complicaçllcs da. 

COVID-l 9: c:ardlopatias grave:$ ou dMCompcnüdas (lnsu:ficitncia canllaca, irtfartados. 

revaseulari:zados, pcr1adorc:s de atrílmia'I, hipcl't<lnsllo artcriAI sis~m.ica descomponsada}; 

pncumopatiu graves ou descompensadas (dependentes de oxig~nio, portadores de asma. 

moderads/g,svc, Docr,ça Pulmonar Obstrutiva Cr6nica • DPOC); imunodeprimido,; doentes, 

renais crõnicos em e;stégfo avanÇad.o (graus 3, 4 e S); diabéticos, confonno julzo clinico, "' 

gestantes de alto risco. Os t ra.balhadorcs que estejam nas c:oodiç(!es cl{nicu de, riseo p,,n,. 
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desenvolvimmlo de cornpli~ções da COVID-19 deverao proçurar os médicos especialistas paro 

que possam passar por exames laboratoriais e. comproVllr as ccmorbidades supraci.tadas. 

§ 3° Os trabalhadores com mais de 60 anos e ou em condições clinicas de risco para 

desenvolvimento de complicações da COVID-19 deverão encaminhar para a S:ecrewia 

Municipal de. Novo Sar,to Antônio memorando com pedido de co.ntim1idade de trabalho remoto 

ou, ainda, em atívid&de ou local qoo redllZJI. o contato com OoJtfOS trabalhadores e o público. Junto 

com o memorando deverão constar os documentos que comprovem a idade e os problemas de 

saúde me.ncíonados nessa Portaria. 

§ 4º DetcnnÍDll-sc o prazo de 20 dills, a contar da. publl~lo dc.5S& portaria, para que os 

trabalhadores com mals de 60 an.os e ou em condi~ cllnieas de risco para desenvolvimento de 

complicaçõés da COVID-19 encaminhem para a Socrctaria Municipal de Educação os 

documentos supracitados. 

§ s• Para os trabalhadores do grupo de risco, o!.o sendo posslvel II permanência na 

n:sidencia ou tr11balho remoto, deve ser priorizado ttabalho em local -Jado e higienizado ao fim 

de ca.da. rumo d.e trabalho. 

§ 6º 03 profissionais ~ados do trabalho presencial para desenvolver suas atívidade de 

forma rem11t11, após II análise de cada processo, set\'111 informados sobre as condi.ç&,s em que 

desenvolverilo das sues atividades laborais. 

Art. 2" - Revogada as disposições cm contrário, a presente Portaria entra em vigor a partir 

des!adata, 

Gabinete d.o ecretário Municipal de Educaçiio de Novo Santo Antônio, aos vinte e um de 

janeiro de dois m.il e vinte e um. 

De. se ci.Encill, pubHqu- e, cumpra-se. 

Agamcnon Rocha Lima 
Sc,oretário Municipal d,;, Eduea9Ao 

ESTADO DO PIAUÍ 
PReFelTURA MIUNICIPAL DE MILTON BRANDÃO 

Rua: José Martins. N" 643 • Centro CEP: 64.253 -000 

EXTRATO DE CONTRATO 

FUN1D1<MENTO LEGAL: 
INEXIGIBIUOADE N". 001/2021 
CONFORME! ARTIGO 25 E, a ~ eSPECIAL, O seu INCISO li, CJC ART, 13• DA LS N6 8.666 OE 21 OE 
JUNHO DE 1993, 
CONTRATANTE: 
PREFEITURA MUNICIPAL OE MILTON BfW>lDÃO- PI 
C PJN' 0t.612,590/0001-76 
ENDEREÇO: RUA JOSÊ MARTINS, N' 643, CEP 64.253-000 - CENTRO - JLTO BRANDÃO (PI). 

CONTRATADA: 
ESCRITÔRIO OE ADVOCACIA BRUNO CORREIA UMA ADVOGADOS ASSOCIADOS (BCL) 
C PJ: 10.633.682/0001-23 
ENDERECO: RUA DR. ANISIO MAIA 1061 - ININGA. TERESIKA (PI). 
OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE COITTRATO A PRESTAÇAO DE SERVIÇOS 
PROFISSIONAIS ESPECIACOS NA Á.R.EA DE DIREITO, DESTI ADOS A PR ESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA SINGULAR (NOTÔRIA 
ESPECIFICAÇÃO) DE ASSESSORIA JURIDICA EM ATIVIDADES PRIVATIVA DA 
ADVOCACIA. CONSULTORIA E REPRESE TAÇÃO JUDICIAL (PA TROCI 10 E DEFESA 
OE CAUSAS JUDICIAIS NA JUSTIÇA COMUM E TRABAL HISTA) , JUNTO AOS ÔRGÃOS 
COMPETE TES. NO TR IBUNAL OE CONTAS 00 ESTADO DO PIAUi, TRIBUNAL OE 
CONTAS DA U~IÃO E DEMAIS ÔRGÃOS DA ADM INISTRAÇÃO FEDERAL DIRHA E 
INDIRETA. AUTARQUICA OU FUNDACIONAL REFERENTES, AS CAUSAS QUE VERSEM 
SOBRE OS INTERESSES DO MUNICiPIO DE MILTON BRANDÃO - PI. 

FONTE DE RECURSOS: 
RECURSOS PRÔPR[OS DA l'RBFEITURA MUNICIPAL DE li ILTON BRANDÃO· PI. 

PAGAMENTO: 
O VAlOR TOTAt DO CONTRATO Ê DERS 144.000,00 (CENTO E QUARENTA E QUATRO Mil REAIS) E 
SERA PAGO AO CONTRATADO O VALOR EOOIVALENTE ÀMÊS RS 12.000.,00 (DOZE MIL REAIS), 

DATA DA ASSINATURA: 
07 DE JANEIRO DE 2021 


