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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Av. Otilia Maria de Paiva, N® 620 -~ Baimo Centro, Pau D'Arco do Piaui-Pl - CEP 84 295-000
CNPJ: 04.218.211/0001-56 ~ Fone: (86) 0.0483-T945

CONTRATO N2 127/2022

. < -
Pau D'arco d
Teabalho « Humdage:

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS
POR PRAZO DETERMINADO, QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PAU D°ARCO DO PIAUI-PI, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ E ERISLENE DOS
REIS MONTEIRO

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO,
que entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE PAU D’ARCO DO PIAUI/PI, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOD, pessoa juridica de direito publico interno,
com Sede na rua. Conselheira Lucia Maria de Fatima. 320 — Bairro Centro, Pau D'Arco do
Piaui-Pl: CEP 64.295-00, inscrita no CNPJ n2? 04.314.447/0001-96, neste ato
representada pelo Secretdrio Municipal de Educag¢do o Sr. PEDRO ALVES DA SILVA,
portador do CPF n2 621.196.303-30, doravante denominado CONTRATANTE e do outro
lado o(a) Sr(a) , ERISLENE DOS REIS MONTEIRO brasileiro(a), solteira, portadora do RG
n? 1.651.385-SSPPI, CPF n? 898.465.083-87, residente e domiciliado(a) no(a) na
Localidade Alto da Cruz W, s/n, Zona Rural- CEP:64.360-000 Alto Longa-Pl , doravante
denominado CONTRATADO(A), o fazendo amparado nos termos do art. 37, IXda C. F.,
em consonéncia com a Lei Municipal n2 074/2019 de 16 de margo de 2019, e mediante
as clausulas e condigdes abaixo discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

Constitui objeto do presente contrato a presta¢do de servigos como PROFESSOR (A) SL
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO ANOS FINAIS- MATEMATICA ZONA URBANA, pelo
CONTRATADO(A), junto ao CONTRATANTE, desenvolvendo suas atividades junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

PARAGRAFO UNICO: O CONTRATADO(A) cumprira uma jornada de trabalho de 20(vinte)
horas semanais.

CLAUSULA SEGUNDA — DA REMUNERACAO

O CONTRATADO(A) receberd o valor RS 1.922,81 (um mil e novecentos e vinte e dois
reais e oitenta um centavo) os quais serd pago mediante transferéncia bancaria para:
Banco: Banco do Brasil Conta: 16027-X , Agéncia: 1428-1

CLAUSULA TERCEIRA — DA FONTE PAGADORA

A remuneracgdo de que trata a cldusula anterior serd paga com recursos provenientes

dos 70% do FUNDEB.

O presente contrato terd o prazo determinado, com inicio 01 de Agosto de 2022 e
término em 23 de dezembro de 2022, conforme previsio no Edital 002/2022, referente
ao teste seletivo.

CLAUSULA QUARTA - DO PERIODO DE VIGENCIA

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente contrato poderd ser rescindido antes do seu término, por interesse de
qualquer uma das partes.

PARAGRAFO UNICO: Esta contratacdo é em caréter temporério e excepcional, a fim de
suprir cargos, empregos ou fun¢8es essenciais & continuidade administrativa até o
chamamento do pessoal concursado para o preenchimento das vagas existentes.

CLAUSULA SEXTA- DO FORO

As partes elegem, de pleno e comum acordo, o foro da cidade de Altos-Pl, para dirimir
questdes porventura oriundas do presente contrato.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente em trés vias de igual teor, na
presenca de duas testemunhas para que surta seus legais e juridicos efeitos.

Pau D’Arco do Piaui-Pl, 01 de Agosto de 2022,
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PEDRO ALVES DA SILVA
CONTRATANTE CONTRATADO(A)

TESTEMUNHAS:
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

‘CNPJ: 30.268.292/0001-28

‘Rua Manoel Vitorio de Sousa, n® 500 / Centro

‘CEP: 64.365-000 — Novo Santo Anténio-PI

Secretara Municoa &
. /Educacao
NOVO SANTO ANTOND

EDITAL N° 01/2022

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO MERITOCRATICA PARA O DESEMPENHO
DA FUNCAO DE GESTOR ESCOLAR DE ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVO SANTO ANTONIO — PI
faz saber que se encontram abertas as inscrigdes para o processo de selegdio de profissionais da
educagdo para a fungiio de Gestor Escolar das escolas publicas municipais, nos termos da Constituigdo
da Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei n® 9.394/1996 — LDB, considerando os preceitos
da Lei Orgénica Municipal ¢ da Lei Municipal n® 09 de 15 de agosto de 2022.

Considerando a Gestio democritica do ensino publico, principio estabelecido no art. 206,
inciso VI, da Constituigdo Federal de 1998, no art. 3°, inciso VIII, € no art. 14, ambos da Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional,
sera exercida pelo Gestor Escolar, na forma da Lei, nas Escolas Municipais € Centros Municipais de
Educagio Infantil — CMEIs da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de Novo Santo
Antonio-PI.

Considerando que a Gestiio democrética do ensino piblico Municipal de Novo Santo Antdnio-
PI, obedecera aos principios da autonomia das Unidades de Ensino na gestdo administrativa,
financeira e pedagogica, em consondncia com a legislag@io especitica; da livre organizagio dos
segmentos da comunidade escolar; da participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos
processos decisérios em 6rgdos colegiados;, e da transparéncia dos mecanismos administrativos,

financeiros ¢ pedagégicos.
1. DA QUALIFICACAO

1.1. Poderdo concorrer ao cargo de diretor o professor em efetivo exercicio na unidade de ensino,
desde que, cumulativamente, comprove 0s seguintes requisitos:

a) Possuir curso superior em Licenciatura Plena;

e

b) Possuir Especializagdo na area de Gestio Escolar;
c) Ter disponibilidade para o exercicio da fungfio no regime de 40 horas;

d) Contar com, pelo menos, 03 (trés) anos de efetivo exercicio do magistério;

e) Nio possuir sentenga criminal condenatéria transitada em julgado:

i) Comprometer-se a assinar Termo de Compromisso, assumindo cumprir o Contrato de Gestio;
2) Ter cumprido satisfatoriamente o Contrato de Gestdio, conforme avaliagdo de desempenho,

em caso de reeleigdo;

h) Nio ter sofrido qualquer penalidade administrativa disciplinar por infragdio apurada em
inquérito administrativo, por cinco anos;

i) Declarar estar apto a movimentar conta bancéria junto s instituigdes financeiras;

) Estar em dia com a entrega de documentos escolares. de acordo com os prazos estipulados
pela Secretaria Municipal de Educagdo.

1.2. A perda da capacidade de movimentar conta bancéria junto as instituigdes financeiras, no
transcorrer do exercicio da fung¢do, resultara na destituigdo da mesma.

1.3. O pedido de inscrigio a que alude o topico 1.1, devera ser realizado por escrito, em data a ser
informada pela Secretaria Municipal de Educagfo.

2.0. DA INSCRICAQ

2.1. O processo de seleglio de gestores escolares ocorrera por meio de inscriges ¢ analise da
documentagio que comprove a formagdo inicial e continuada ¢ a experiéncia profissional por meio
da disponibilizagio da seguinte documentagio:

a) Ficha padriio identificando a escola para a qual esta se candidatando;

b) Declarag@o emitida pelo proponente de que esta de pleno acordo com as condigdes estabelecidas
por Lei e por este Edital de Selegdo de Gestores Escolares;

¢) Declaragdo do proponente afirmando ser ocupante de cargo efetivo do quadro dos profissionais da
Educagio Basica;

d) Declaragio afirmando ter no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio ininterruptos
imediatamente anterior a data da pré-inscrigio, prestados na unidade escolar que pretende dirigir;

€) Curriculum vilae, comprovando habilitagdo em Licenciatura Plena e Especializagdo na area de
Gestio Escolar, carteira de identidade - RG e CPF, apresentando copia € os originais para conferéncia;
) Declaragdo redigida pelo candidato atfirmando estar aplo a movimentar conta bancaria;

g) Termo de compromisso redigido pelo candidato para exercer a gestido da escola em dedicag:‘ﬁo de

A

40 horas semanais.

(Continua na proxima pdgina)
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STADO DO PIAUI ANEXO1
A ESTA ;
- [Setaa hrco e PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO R e Lo
Educacao SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NV% SANTO
sy e CNPJ: 30.258.292/0001-28 M ;
NODSHFTOANTNO Rua Manoel Vitério de Sousa, n° 500 / Centro  m%i0 PONTUACAO DA ANALISE DE CURRICULO
CEP: 64.365-000 — Novo Santo Antonio-PI
2.2. Os int dos deverdo ap requerimento de inscrig#o, juntamente com a documentagdo 1 — Formag@o profissional em area Nivel superior Nivel superior
comprobatéria do curriculo, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo, a partir das 08h do dia 25 educacional completo .comp.leto-
as 13h do dia 29 de agosto de 2022, acompanhada dos documentos originais, indicando a escola para Licenciatura
a qual pretende exercer as atividades. 1 2
2.3. Apés a analise, com data prevista para o dia 30 de agosto de 2022, a Secretaria Municipal de 2 — Pos-grad o Em educaciio Em gestiio escolar
Educagiio divulgari a lista prévia de qualificados, por ordem alfabética. 1 2
2.4. Os interessados terfio 01 (um) dia qtil para o recurso sobre a lista prévia. 3- Eangncm profissional nos Gltimos 3 Em g0 Em gestiio L
. ) ) L i ) anos (méaximo de 6 pontos) 1 ponto por ano 2 pontos por ano
2.5. Em ato posterior, ser4 publicada a lista definitiva e encaminhada ao chefe do Poder Executivo, 4_ Cursos de itaglio em gestdo escolar
; . N capac; & 1 ponto por curso de 120 horas
para a designagdio dos Gestores Escolares das unidades escolares. (méaximo de 2 pontos)

2.6. A Secretaria Municipal de Educagfio procedera a andlise da documentagfio que comprove o
cumprimento dos critérios definidos no tdpico 2.1, e proclamard os resultados conforme prazos
estabelecidos neste edital.

2.7. Para a qualificagdo ao cargo, o interessado devera ter nota minima de 7,0 (sete) pontos, em
analise de curriculo a ser realizada por comissdo designada pela Secretaria Municipal de Educagio,
conforme pontuagiio do anexo I deste Edital.

2.8, Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de desempate:

a)
b) Maior niimero de pontos na avaliagio de titulos;

<) Maior idade do candidato.

2.9. Em hipétese alguma haverd prorrogagio do prazo de inscrigdes.

2.10. A confirmaglio da inscrigdo do candidato implicara no conhecimento deste Edital e

Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;

compromisso tacito de aceitar as condigdes do processo de selegio.
3 - DA NOMEACAO

3.1. Os Gestores Escolares das escolas de Rede Municipal de Ensino do Municipio de Novo Santo
Anténio serdo nomeados pelo Poder Executivo para um periodo de 4 (quatro) anos, mediante o éxito
do candidato no processo de selegdo, a partir de critérios técnicos de mérito e desempenho.

3.2. A Secretaria Municipal de Educagfio providenciara para que todos os Gestores Escolares assinem
Contrato de Gestio, que conterd cldusulas pré-estabelecidas, relativas as competéncias na gestio
administrativa, pedagogica e financeira, além de outras decorrentes do exercicio do cargo.

3.3. A execugdo do Contrato de Gestdo sera acompanhada e avaliada pela Secretaria Municipal de
Educagio.

par T

3.4. Nao havendo pessoal qualificado na forma do tépico 3.1, ou que ndo cumpra os critérios minimos
estabelecidos pelo Edital citado no tépico 1.1, a indicagio caberd ao Secretirio Municipal de
Educagio.

3.5. A qualificag3o do interessado ndio desnatura a esséncia do cargo e/ou fung#o. a qual continuaré a
ser de livre nomeagdo e exoneragfo do chefe do Poder Executivo.

3.6. Em caso de exoneragio do gestor escolar durante o periodo letivo, a nova nomeagéio devera ser
dentre aqueles ja qualificados nesta chamada publica.

3.7. A nomeagio valera até realizagio de nova chamada publica, a qual ficara a cargo da Secretaria
Municipal de Educagdo.

4 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

4.1. Os Gestores Escolares terdo o seu desempenho avaliado ao final de cada ano letivo.

4.2. O Gestor Escolar ficara dispensado do exercicio de sala de aula durante o seu mandato.

4.3. A jornada de trabalho, remuneragio e/ou gratificagio serdo de acordo com a legislagiio municipal.
4.4. E vedada ao candidato a inscrigéio condicional ou por correspondéncia.

4.5. As inscrigdes que nfio atenderem os requisitos para a fung@o de diretor serdo indeferidas.

4.6.- Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio de Novo Santo
Antonio — PIL.

4.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario

Novo Santo Antdnio — PI, 24 de agosto de 2022.

Agarmenon Kocha L,wo
GAMENON ROCHA 1A

Secretario Municipal de Educagio de Novo Santo Antonio — P1

ANEXO 11

QUADRO DE VAGAS

ESCOLAS MUNICIPAIS

1 (uma) vaga para Escola CENTRO EDUCACIONAL JOSE MARCELO PESSOA
INEP: 22111743

Rua Ver. Pedro Cruz, S/N, Centro

1 (uma) vaga para Escola UNIDADE ESCOLAR JOAO DE MATOS- INEP: 22031626
Localidade Séo José dos Matos, Zona Rural

ANEXO 111

ESTADO DO PIAUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CNPJ: 30.258.292/0001-28

Rua Manoel Vitério de Sousa, n° 500 / Centro

CEP: 64.365-000 — Novo Santo Antdnio-P1

[l
_.:/ Educacao
NOV) SANTO ANTOND

FICHA DE INSCRICAO PARA DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR
Processo Seletivo de Diretor para Escolas da Rede Municipal

Nome do(a) Candidato(a):

Escola a que concorre:

Cargo Efetivo:

Tempo de servigo na unidade escolar a que concorre:

Data de Nascimento: /7 CPF:___ .. -
Portador da Carteira de Identidade n°. Orgdo Expedidor:
Enderego:

Telefone: E-mail:

Declaro ter ciéncia, nos termos da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988,
da Lei n° 9.394/1996 — LDB, considerando os preceitos da Lei Orgdnica Municipal e da Lei Municipal
n° 09 de 15 de agosto de 2022 e do Edital 01/2022 que dispSe acerca da regulamentacdo do
processo de selegio de Gestores Escolares da rede municipal de ensino a partir de critérios

técnicos de mérito e desempenho e dé outras providéncias.

(assinatura do candidato)
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