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LEI N° 02, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE O SERVICOVOLUNTARIO

NO AMBITO DO MUNICIPIO DE NOVO
SANTO ANTONIO-PI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO, Estado do Piaui, no uso das atribuigdes que
lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio, tendo como referéncia a Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998,que regulamenta o trabalho voluntario no Brasil e da outras providéncias, faz saber a todos os habitantes
quea Cémara de Vereadores aprovou e sancionou a seguinte Lei:

Art. 1°. Considera-se servigo voluntério, para fins desta Lei, a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa,
que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive
mutualidade.

Pardagrafo inico. O servigo voluntirio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagiio de natureza trabalhista
previdencidria ou afim.

Art. 2° O servigo voluntirio serd exercido mediante a celebra¢io do Termo de Adesdio, constante do Anexo 1
desta lei, entre a Prefeitura e o prestador do servigo voluntirio, dele devendo constar o objeto e as condig¢des de
seu exercicio.

Art. 3° - O termo de adesio serd encerrado antecipadamente, dentre outros motivoes, quando:
I - Nio forem observadas e respeitadas as normas e principios que regem a Administragfio Pablica, tais como o
da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, bem como a postura civica e profissional;

II - O prestador de servigo voluntéirio apresentar comportamento incompativel com a atuagio;

TII - Nio houver a reparagido dos danos que o prestador de servigo voluntirio vier a causar 3 Administragio
Publica Municipal ou a terceiros na execugio do servigo voluntario;

IV - O prestador de servigo voluntario atuar em conflito de interesses;

'V - Por interesse piiblico ou conveniéncia da administragao piblica;

VI - Por auséncia de interesse do voluntirio superveniente a formalizagio do termo;

VII - Pelo descumprimento das normas previstas nesta Lei.

Pardgrafo Gnico. Ocorrida a rescisfio com base nos incisos I, TV e VII deste artigo, fica vedada ao prestador do
servigo voluntario a ades@o a novo termo, a qualquer tempo.

Art. 4°. Fica 0 Municipio autorizado a conceder ressarcimento de despesa com transporte e alimentagiio ao
prestador de servigo voluntario com idade minima de dezesseis anos, integrante de familia com renda mensal
per capita de até um e meio salario-minimo.

§ 1°. O ressarcimento de despesa a que se refere o caput serd de até R$ 600,00 (seiscentos reais) para uma carga
horéria de até 12 (dose) horas semanais e serd custeado com recursos préprios do Municipio
{FPM/FME/FUNDEB/FMAS) por um periodo méaximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mais 12
(doze)meses;

§ 2°. Transcorrido o prazo a que se refere o pardgrafo anterior, o voluntirio somente poder4 retornar as suas
atividades ap0s 6 (seis) meses, contados da data de seu desligamento.

§ 3°. Para efeitos do disposto neste artigo, considera-se familia a unidade nuclear, eventualmente ampliada por
outros individuos que com ela possuam lagos de parentesco, que forme um grupo doméstico, vivendo sob o
mesmo teto e mantendo sua economia pela contribuigio de seus membros.
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Art. 5°. O municipio terd um quadro de 25 (vinte e cinco) vagas para o servigo voluntario.
Art. 6°. Cabe ao prestador de servigo voluntirio:

I - Desenvolver os servigos que estejam de acordo com seus conhecimentos, experiéncias, motivagdes e com os
quais tenha afinidade;

I - Comprovar a formagfio profissional necesséria, por meio de apresentagfio de certificado de conclusfio de
curso, quando o servigo prestado assim exigir;

III -Ter acesso a programas de capacitagiio e/ou aperfeigoamento inicial e/ou continue, bem como a orientagdes.
adeqguadas, para a boa prestagiio do servigo;

IV - Participar das anilises ¢ estudos que disserem respeito a prestagiio dos seus servigos, visando sempre o
aperfeigoamento dele;
V - Ei il Ses c/ou 1 Scs ao

p 1, com objetivo de melhorar os servigos prestados;
VI - Ser reconhecido pelos servigos prestados, inclusive solicitar emisséio de declaragdes pela chefia da drca em
que atuou.

Art. 7°- E vedado ao prestador de servigo voluntario:

1 - Prestar servigos em ituigfio a servidor municipal ou empregado piiblico, ou ainda a membro de categoria
profissional vinculada ac Municipio;

II - Identificar-se i do sua condigiio de vo q do néio estiver no plenc exercicio das atividades
voluntirias prestadas;

Il - Receber, a qual titulo, agdio ou r inclusive com relagdo a eventuais acidentes
ocorridos, em decorréncia de servigos P os i

TV - Apresentar-se, sob qualquer pretexto, como preposto do érgio ou entidade a que esteja vinculado, salvo na
hipotese da efetiva prestagiio de servigo objeto do termo de adesiio firmado.

Art. 8°- Compete aos érgfios e entidades municipais interessados, no &mbito de suas respectivas atribuigdes:
1 - Fixar, quando for o caso e em razfio de eventuais especificidades, req tos a serem satisfeitos pelos
prestadores de servigo voluntario, tais como qualificagbes profissionais ou experiéncia na drea;

I - Manter banco de dados atualizado de seus prestadores de servigo voluntario, contendo, no minimo, nome,
qualificagiio completa, enderego residencial, correio eletrénico, data de inicio e término do trabalho, atividades
desenvolvidas, bem como data e motivo da saida do corpo de voluntarios, se houver.

Art. 9°, Ao término do periodo de prestagido do servigo voluntdrio, desde que néo inferior a 1 (um) més, poderd
© prestador solicitar 4 Administragdo Puablica a emissiio de declaragiio comprobatéria de realizagiio de suas
atividades como servidor voluntario, a qual serd assinada pelo responsavel do 6rgfio ou entidade municipal onde
exerceu suas atividades.

Art. 10°. A selegiio, a coordenaglio e o acompanhamento do corpo de prestadores de servigo voluntario serfio
realizados pela Secretaria M ipal de Ed e Assisténcia Social.

Art. 11° As despesas com a execugdio dos servigos, quando houver salvo despesas pessoais do prestador de
servigo voluntirio, correriio por conta das dotagbes orgamentérias do (FPM/FME/FUNDEB/FMAS). Em Ambito
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Art. 12° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragdes decorrentes da implantagio desta lei,
especialmente no que se refere aos critérios previstos no anexo de metas fiscais, constantes da Lei Municipal n°
13, de 20 de dezembro de 2023, que dispde sobre as diretrizes da Lei Orgamentéaria Anual, exercicio financeiro
de 2024,

Pardgrafo unico. Na elaboragdo do orgamento, inclusive para os exercicios subsequentes, o Poder Executivo,
adotaré as medidas necessdrias ao atendimento do disposto no artigo 14, da Lei Complementar Nacional n® 101,
de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 13°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Novo Santo Anténio - PI, 26 de fevereiro de 2024.

Blise. Moo oo silys o

Prefeita Municipal
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ANEXO UNICO

TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO NO MUNICIPIO DE NOVO SANTO
ANTONIO-PI

O Sr. (nome do voluntario), (nacionalidade), (estado civil), (formagéo), (profisséo), portador do RG sob n®

¢ do CPF n° nascido em ! , residente ¢
domiciliado na Rua , 0 . Bairro
telefone: ( ) - e- mail: em Novo

Santo Anténio -PI, doravante denominado VOLUNTARIO e o Municipio de Novo Santo Antdnio-PI, inscrito
no CNPJ sob n® XX.XXX.XX/0001-XX, por intermédio do (érgdo/entidade), neste ato representado por
(Secretario), inscrito no CPF sob n® , doravante denominado MUNICIPIO, nos termos da Lei Federal
n° 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 — “Lei do Voluntariado™ e da Lei Municipal n° xxxx, de xx de xxxxx de
2024, resolvem firmar o presente TERMO DE ADESAO, com as seguintes clusulas e condigdes: CLAUSULA
PRIMEIRA

O objeto deste termo ¢é a prestagio de servigo, de forma voluntiria, para o atendimento de
junto ao (érgio/entidade). O VOLUNTARIO se dispde a realizar as

(podem ser horas, dias, turno, etc.}

atividades no periodo:
CLAUSULA SEGUNDA
O VOLUNTARIO declara, sob as penas da lei, que tem mais de 16 anos e ndo é portador de condig&es crénicas
de saGde, de natureza grave, com maior risco de desenvolvimento de doengas associadas ao coronavirus
(COVID-19).

CLAUSULA TERCEIRA

Fica convencionado, por liberalidade das partes, que o VOLUNTARIO desempenhari as atividades previstas
na clausula primeira por 12 horas semanais, no periodo da manhd e/ou tarde.

CLAUSULA QUARTA

O descumprimento dos deveres previstos neste TERMO DE ADESAO e na Lei Municipal n° xxxx, de 2024
acarreta a rescisdo imediata do ajuste.

PARAGRAFO UNICO. O presente TERMO DE ADESAO podera ser rescindido unilateralmente pelas partes
a qualquer tempo, mediante prévia ¢ expressa comunicagio.

CLAUSULA QUINTA

Fica vedado a0 VOLUNTARIO receber remuneragqdo, ressarcimento ou indenizagdo por qualquer dispéndio
decorrente do servigo objeto deste TERMO DE ADESAO.

CLAUSULA SEXTA

O VOLUNTARIO declara que tem ciéncia e aceita os termos da Lei Federal n® 9.608, de 1998 — Lei do Servigo
Voluntario, bem como da Lei Municipal n® xxxx, de 2024 e que a execugio do servigo objeto deste termo néo
gera vinculo empregaticio, nem obrigagiio de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

CLAUSULA SETIMA

O presente TERMO DE ADESAQ vigora pelo prazo de 12 meses, contados a partir da data da assinatura do
presente, podendo ser prorrogado a igual periodo se for de interesse de ambas as partes, por meio de termo
aditivo.

CLAUSULA OITAVA

Fica eleito o foro da comarca de Altos-PI, para dirimir qualquer davida ou litigio que porventura possa surgir

do servigo voluntirio desenvolvido nas instituigdes de Educagéio Infantil ¢ Ensino Fund ntal com
as d pods ser das com do Fundo de Manutengiio ¢ Desenvolvimento da Educagio
Bésica ¢ de Valorizagiio dos Profissionais da Educagio (Fundeb).
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da ¢do deste termo, com expressa renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim, justas e acordadas, as partes firmam o presente TERMO DE ADESAO em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, para que produzam entre si seus efeitos legais, comprometendo-se a cumprir e a fazer
cumprir, em juizo ou fora dele, na presenga das testemunhas abaixo, que também o subscrevem.

Novo Santo Antdnio-PI, xxxxx de xxxxx de 2024.

Representante do Municipio de Novo Santo Anténio -PI Voluntério.

Testemunhas:

CPF:

CPF:

¥
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LEIN’ 04, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

Dispde sobre a Politica Municipal de
Educagiio Ambiental no municipio de Novo
Santo Antdnio ¢ d4 outras Providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO, Estado do Piaui, no uso de suas
atribui¢es, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DA EDUCAGCAO AMBIENTAL
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1™ Fica instituida, nos termos desta Lei, a Politica Municipal de Educagio Ambiental
no Municipio de Novo Santo Anténio que estabelece os principios e os objetivos da
Educagiio Ambiental e define as diretrizes e instrumentos para a sua implantagéo.

Art. 2°.A Educagdo Ambiental deverd contemplar nio sé a relagido de causalidade, mas a
interdependéncia, a interconectividade e as totalidades dos sistemas, considerando-se entfo
como paradigma para efeito desta Lei, a visdo de mundo holistico ou paradigma
ecossistémico.

Art. 3°. A Educagio Ambiental deve promover o desenvolvimento integral e a exceléncia da
qualidade de vida, tendo como resultado pratico a relagdo pacifica das pessoas consigo
mesmas.com a sociedade e com o meio ambiente, ndo devendo ter um carater dogmatico
elou doutrinador e /ou repressor.

Art. 4~A Educagdo Ambiental ¢ um tema essencial e permanente da educagio, devendo estar
presente de forma articulada e transversal em todos os niveis ¢ modalidades do processo
educativo, em carater formal, ndo formal ¢ informal.

CAPITULO II
DAS DEFINICOES
Art. 5" Para os efeitos da presente Lei serdo adotadas as seguintes defini¢&es:

I - Educaciio Ambiental: Entende-se Educagiio Ambiental como um tema transversal da
educagio que tem por objetivos o ensino, a aprendizagem, a pesquisa, a produgdo de
conhecimentos e a promogdo da cultura de paz individual e coletiva, que evidenciem as
relagdes entre os seres vivos, a natureza e o universo na sua complexidade;
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II - Sustentabilidade: Conjunto de agdes destinadas a criar, a manter e aperfeigoar as
condigBes de vida, visando a sua continuidade e atendendo as necessidades da geragio
presente e das futuras, de tal forma que a natureza seja: mantida e enriquecida na sua
pacidade de r », reprodugiio e coevolugio ed i 1 or; izada e sistemati

que se realiza fora do sistema formal de ensino;
III - Diplomitico: Método de trabalho utilizado nas Conferéncias da ONU, no qual as
resolugdes decorrem da busca pacifica na solugio dos conflitos socicambientais.

IV - Interativa: Abordagem interpessoal baseada na construgéio coletiva do conhecimento e
numa lideranga compartilhada, apoio mituo, trocas afetivas, didlogo, coesfio e inclusfio
social.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA EDUCACAO AMBIENTAL

Art. 6° Séo principios basicos da educagfio ambiental:

I. O enfoque holistico, diplomidtico e interativo; A cc pcio do meio em sua
totalidade, considerando a in cia entre 0 meio natural, o socioceconémico e
o cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;

II. O pluralismo de ideias e concepgdes pedagdgicas transdisciplinares, que propiciem
surgimento de novos paradigmas;

III. A vinculagfo entre a ética, a educagiio, o trabalho, as priticas sociais e 0 meio ambiente;

IV. A garantia da continuidade ¢ permanéncia do processo educativo;

V. A permanente avaliagfo critica do processo educativo;

V1. Abordagem articulada das q 3 bi is locais,

nacionais e globais;

VII. Or heci to e o respeito a pluralidade e & diversidade individual e cultural.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS FUNDAMENTAIS DA EDUCACAO AMBIENTAL

Art. 7™ Sdo objetivos fi

tais da edu o bi. 1

I. O desenvolvimento da compreens#io integrada do meio ambiente, nas suas multiplas e
complexas relagdes, envolvendo aspectos ecolédgicos, politicos, psicolégicos, sociais,
econdmicos, cientificos, culturais e éticos;

II. A garantia da democratizagio na elab
transparéncia das informagSes ambientais;

o dos cc dos e de acessibilidade e
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III. O estimulo e o fortalecimento para o desenvolvimento e construgiio de uma consciéncia
critica da problematica socioambiental;

IV.O incentivo a participagio individual e coletiva, permanente e responsavel, na
preservagio do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se defesa da qualidade
ambiental como valor inseparavel do exercicio da cidadania;

V. O estimulo A cooperagio entre as diversas regides do Municipio de Novo Santo Anténio
com vistas A construgiio de sociedade ambientalmente equilibrada, fundada nos
principios da sustentabilidade e baseada nos conceitos ecologicos;

V1. O fomento e fortalecimento da integragfio com a ciéncia e a tecnologia;

WVII. O fortalecimento da cidadania, autodeterminagdo dos povos, a solidariedade ¢ a
cultura de paz como fundamentos para o futuro da humanidade;

WVIII. A construgio de visdo holistica sobre a tematica ambiental, que propicie a complexa
relagdo dindmica de fatores como paisagem, bacia hidrografica, bioma, clima,
processos geolégicos e ag¢des antrépicas em diferentes recortes territoriais,
considerando aspectos socioecondomicos, politicos, éticos e culturais;

IX. A promogido do cuidado com a comunidade de vida, a integridade dos ecossistemas, a
Jjustiga econdmica, a equidade social, étnica e de género, o didlogo para a convivéncia
€ a paz;

X- A promogio dos conhecimentos de grupos sociais, que utilizam e preservam a

biodiversidade;

XI- Promover praticas de conscientizagio sobre os direitos ¢ bem estar dos animais,

considerando a prevengdo, a reducgdo e eliminagfo das causas de sofrimentos fisicos e mentais
dos animais, a defesa dos direitos dos animais ¢ o bem estar animal.

TITULO 11
DA POLITICA DA EDUCAGCAO AMBIENTAL
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° A Politica Municipal de Educagdo Ambiental envolve em sua esfera de agfo, além de
orgdos e entidades integrantes do Sistema Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA), as
institui¢gdes publicas e privadas do sistema de ensino e pesquisa, os 6rgéos publicos da Uniao,
do Estado, do Municipio, a Secretaria Municipal de Educagio, a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, érgios pliblicos do Municipio, envolvendo Conselhos Municipais, entidades do
Terceiro Setor, as entidades de classe, os meios de comunicagiio e demais segmentos da
sociedade.

Art. 9°. As atividades vinculadas a Politica Municipal de Educagio Ambiental devem ser
desenvolvidas na educagio formal e nfo formal, por meio das seguintes linhas de atuagio
inter- relacionadas:

I. Formagdo dos recursos humanos;
II. Desenvolvimento de estudos, pesquisas ¢ experimentagdes;
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