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ESTADO DO PIAUI ﬁ ( % Prefeitura Municipal de Sussuapara
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO e e Rua José Domingos da Rocha, n° 100 - Sussuapara - Piaui
GESTAO “NOSSA TERRA, NOSSO ORGULHO™-2021/2024 SUSSUAPARA CNPJ. 01.612.755/0001-00
O fmtmeie o gonts fu. E-mail: pmsussuapara@gmail.com
RATIFICACAO '
EDITAL N° 002 /2023
Assunto: DISPENSA DE LICITACAO EDITAL DE CONVOCACAO

Considerando as justificativas e parecer juridico, bem como toda a descricdo e
documentos juntados no processo em voga RATIFICO o presente procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, n° 013/2023, que tem como objeto CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVICOS DE ASSESSORIA NA AREA
DE SEGURANCA DO TRABALHO PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
SANTO ANTONIO-PI E SUAS SECRETARIAS, em favor da proponente: a empresa ACE
OCUPACIONAL SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, CNPI:
49.617.441/0001-26, no valor total de R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos) reais, com base
no artigo 75, inciso II da Lei n® 14.133/2021.

Determino que o Setor de LicitagSes lavre o competente instrumento de contrato, e
realize as publica¢des exigidas no art. 72, paragrafo tnico e art. 94, combinado com o art.
176, pardgrafo finico, inciso I da Lei Federal 14.133/2021.

Novo Santo Antdnio (PI), 13 de julho de 2023.

Eliqm Paz

Prefeita Municipal
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ATA N° 02 DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, PARA ANALISE
DOS ENVELOPES DE HABILITAGAO REFERENTE A TOMADA DE PREGO N° 04/2023.

As nove horas do dia doze do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés (10/07/2023), na
sede da Prefeitura Municipal de Novo Santo Antonio (Pl), reuniu-se a Comisséo Permanente
de Licitago para proceder a anélise dos documentos de Habilitagéo, referente a TOMADA
DE PREGO n° 04/2023, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISIGAO E INSTALACAC DE UMA MINI USINA SOLAR DE
210,04 KWP, CONFORME PROJETOS DE ENERGIA, NOS PREDIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE NOVO SANTO ANTONIO-PI. Apés analise da comissdo dos documentos de
habilitagéio, constatou-se que as empresas: 1 — ARAUSOLAR TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n®.
34.315.935/0001-89, néo apresentou a Certidao Negativa de Divida Ativa municipal, conforme
item 6.2.2.4.1.2. do edital; 2 — J A ALVES LTDA, CNPJ n° 22.730.762/0001-86, a empresa
nao apresentou o termo de abertura e encerramento do balango patrimonial. Conforme item
6.24.1;, 3 - ATIVA INSTALAGAO DE MATERIAL ELETRICO LTDA, CNPJ n°
32.667.048/0001-44, a empresa ndo apresentou o termo de abertura e encerramento do
balango patrimonial. Conforme item 6.2.4.1; 4 - M M MARTINS LTDA, n° 50.341.722/0001-88,
a empresa apresentou somente atividade de engenharia civil, ndo apresentando responsavel
técnico apto para o objeto licitado, conforme item 6.2.3.1 do edital. Assim a comissao por
unanimidade declara que as empresas estdo inabilitadas. Sendo que as empresas: 5 — J
MELO ENGENHARIA EIRELI EPP, CNPJ n°. 28.912.494/0001-08; 6 — D C NUNES LTDA,
CNPJ n°. 37.961.733/0001-00; 7 — NOBREGA & ASSIS SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA,
CNPJ n°® 24.995.315/0001-84; 8 — R M C JALES DE CARVALHO LTDA, CNPJ n°
13.178.565/0001-05; 9 — VERTICE CONSTRUTORA DE ENERGIA SOLAR LTDA, CNPJ n°
17.982.389/0001-10, cumpriram os requisitos de habilitagdo exigidos no edital, portanto
declaramos as empresas habilitadas. A Presidente lavrou a presente Ata referente a
TOMADA DE PREGO n° 04/2023, Processo Administrativo n° 035/2023, desde ja iniciamos o
prazo legal para recurso, apos a sua publicagio, caso as empresas assim desejarem. Nada
mais havendo a ser consignada nesta ata, a comiss@o deu por encerrada a sessdo, lavrando-
se a presente ata as 12:20 horas.
Novo Santo Anténio (Pl), 12 de julho de 2023.
'\

Antonia Sandra d& Conceigéo Moura

Membro
Rua Manoel Vitorio de Sousa, 500 —Centro —Novo Santo Antonio (Pl)

CEP:64365-000 / CNPJ:01.612.598/0001-32
E-mail:novosantoantoniopi.prefeitura@gmail.com

(GESTAO 2023 - 2025)

O Prefeito Municipal de Sussuapara - Pl, no uso de suas atribuicbes regimentais e
legais, em conformidade com as disposi¢Ges estabelecidas pelas Leis Federais n" 8.080,
de 19 de setembro de 1990 e 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal n? 011
de 21 de janeiro de 1987 e a Resolugdo CNS n® 453, de 10 de maio de 2012, h:;ma
publico e comunica as instituicBes e a sociedade em geral, que se encontra aberto o
processo de Eleicdo para renovacdo dos membros componentes do Conselho
Municipal de Saide de Sussuapara - Pl para gestdo no periodo de agosto de 2023 a
julho de 2025.

01 - O presente Processo Eleitoral destina-se ao preenchimento de 16 (dezesseis)
vagas de Conselheiros de Saide do Municipio de Sussuapara - Pl, sendo 08 (oito)
titulares e 08 (oito) suplentes, uma atividade de cunho veluntério, portanto, sem
remuneragdo, sendo as vagas de que trata este edital distribuidas de forma paritdria,
respeitando a Resolugdo CNS n® 453/2012:

a) 04 (quatro) representantes titulares e 04 (quatro) suplentes do segmento
dos usudrios do SUS;

b) 02 (dois) representantes titulares e 02 (dois) suplentes do segmento dos
trabalhadores de satide do SUS;

c) 02 (dois) representantes titulares e 02 (dois) suplentes do segmento dos
gestores/prestadores do SUS.

02 - Poderdo participar do Processo Eleitoral para a Composicdo do Conselho

Municipal de Saude de Sussuapara - Pl, entidades e instituicbes representativas

legalmente constituidas que tenham, no minimo, um ano de comprovada existéncia e
de comprovada atuagio de abrangéncia municipal, estadual ou nacional.
03 - De acordo com as especificidades locais, aplicando o principic da paridade, serdo
contempladas, dentre outras, as seguintes representacdes:
| - Entidades representativas dos usudrios:

a) Associacdes de pessoas com patologias e/ou com deficiéncias;

b) Entidades indigenas;

c) Movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT...);

d) Movimentos organizados de mulheres, em salide;

e) Entidades de aposentados e pensionistas;

f) Entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederagbes e
federagdes de trabalhadores urbanos e rurais;

g) Entidades de defesa do consumidor;

h) Organiza¢Ses de moradores;

i) Entidades ambientalistas;

j) Organizacdes religiosas.

I - Entidades representativas dos Trabalhadores da Area de Satde:

a) Associagbes, confederagdes, conselhos de profisses regulamentadas,
federagdes e sindicatos, obedecendo as insténcias federativas;

b) Comunidade cientifica;

c) Entidades publicas, de hospitais universitdrios e hospitais campo de estédgio,
de pesquisa e desenvolvimento;

d) Entidades patronais.

1ll - Entidades representativas do Governo e dos Prestadores de Servigo:
a) Entidades dos prestadores de servigo de satde;

b) Governo.

(Continua na proxima pdgina)
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